OFERTA PRACY NA STANOWISKO KUCHARZA W PRZEDSZKOLU PUBLICZNYM NR 51 W SZCZECINIE PRZY UL. KRZYWA 59
Ilość etatów: pełny etat
Umowa na czas określony, z możliwością umowy na czas nieokreślony
Zatrudnienie: od 01.09.2021 r.
Miejsce wykonywania pracy: Filia ul. Chlebowa 4
Wymagania:
1. wykształcenie średnie kierunkowe lub zasadnicze zawodowe gastronomiczne,
2. doświadczenie w pracy na stanowisku kucharza,
3. znajomość procedur sanitarnych oraz zasad zbiorowego żywienia,
4. umiejętność pracy w zespole.
Do zadań kucharza będzie należało między innymi wykonywanie następujących obowiązków:
1. dbanie o najwyższą jakość i smak posiłków,
2. uczestniczenie w planowaniu jadłospisów,
3. przygotowywanie posiłków zgodnie z jadłospisem i zachowaniem obowiązujących norm,
4. utrzymywanie czystości i porządku w kuchni, pomieszczeń pomocniczych oraz sprzętu,
5. należyte przechowywanie produktów żywnościowych.
   Osoby zainteresowane prosimy o złożenie następujących dokumentów:
1. list motywacyjny i CV,
2. kserokopie dokumentów potwierdzające posiadane wykształcenie oraz doświadczenie zawodowe, staż pracy,
3. oświadczenie o wyrażeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych:
„Na podstawie  art. 7 ust. 1 RODO oświadczam, iż wyrażam zgodę na przetwarzanie przez administratora, którym jest Przedszkole Publiczne nr 51 w Szczecinie, moich danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko kucharza. Zgoda została wyrażona dobrowolnie. Zapoznałem/am się z obowiązkiem informacyjnym.”
Oferty należy składać na adres: Przedszkole Publiczne nr 51 ul. Krzywa 59, 71-026 Szczecin bądź na maila: pp51@miasto.szczecin.pl
Bliższe informacje można uzyskać pod numerem telefonu 91-4832-40, w godzinach od 07.30 do 15.30.
Informacje dotyczące RODO:  http://pingwinek.szczecin.pl/index.php/177-rodo
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